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Cefndir

Mae'r Weledigaeth Strategol ar gyfer
Adfywior Fwrdeistref Sirol wedi'i dywyllu
drwy gydol 2020 gan 2 ddigwyddiad
arwyddocaol Covid-19 a Brexit ac mae effaith
economaidd sylweddol y ddau yn parhau.

Yn ogystal ag effaith y pandemig ar iechyd y
cyhoedd sydd wedi'i ddogfennu’'n dda, mae ei
effaith ynghyd ag effaith Brexit ar yr economi
yn ddwys.

Maer Cyngor, mewn partneriaeth a
Llywodraeth Cymru, wedi bod ar flaen y gad
o ran ymateb i anghenion uniongyrchol

a thymor byr busnesau lleol wrth i'r ddau
ddigwyddiad ddatblygu. Erbyn hyn, mae
angen dybryd i gefnogi a chryfhau'r economi
leol ac er mwyn gwneud hyn mae angen

dull strategol o'r newydd i fynd i'r afael a'r
cyfnod digynsail hwn o gynnwrf economaidd
a gosod vy tiri alluogi’'r Fwrdeistref Sirol i
adeiladu’n 6l yn well.

Ymateb

Mewn ymateb mae’r Cyngor wedi sefydlu
Fframwaith Adfer Strategol i gefnogi'’r

Cyngor a'r Fwrdeistref Sirol ehangach i adfer
wrth barhau i gefnogi’r Amcanion Llesiant

a nodir yn 'y Cynllun Corfforaethol 2018

- 23. Mae'r fframwaith adfer economaidd
Cyflawni Ffyniant ar 61 Covid-19wedi’i baratoi
i gyflawni ein hamcan strategol o Gefnogi
Busnes ac mae gan y fframwaith hwn dri
cham gwahanol fel a ganlyn:

e Y cyfnod Ailgychwyn;
e Y cyfnod Adfywio; a'r
e Cyfnod Adnewyddu.

Y Cyfnod Ailgychwyn

Ymatebodd Llywodraeth Cymru a'r Cyngor ar
gyflymder yn ystod cyfnod cychwynnol ‘dan
arweiniad y Llywodraeth; gan weithredu’r
mesurau canlynol yn gyflym:

e Sefydlu Tim Cymorth Busnes Brys;

e Cyfathrebu a chyfeirio at Fusnes Cymru a
mathau eraill o gymorth gan y llywodraeth,
gan gynnwys creu e-gylchlythyr penodol ar
gyfer busnes;

e Cymorth busnes ariannol drwy lu o
gynlluniau grant;

e Cymorth i gyflenwyr (dadansoddi risg
cyflenwyr, cymorth wedi'i dargedu i
gwmniau cadwyn gyflenwi, ymyrraeth
i gwmniau sydd mewn perygl, monitro
anghenion busnes);

e Cymorth i Gyflogwyr (hyfforddiant
ynghylch swyddi cyflogaeth newydd
gyda chwmniau lleol, creu Tim Ymateb
Diswyddiadau, ail-lansio Clwb Busnes
Caerffili);

e Ailagor trefi (ystyried ymyrraeth gorfforol
fel ehangu strydoedd, arolwg busnes i
bennu gofynion busnes, cymorth grant ar
gyfer ymyrraeth gorfforol ac addasiadau
sy’n ofynnol gan fusnesau);

e Grwp Adfer Twristiaeth a Chynllun Adfer;

e Cynllun Adfer Economaidd (ymchwil i
ddeall y goblygiadau i fusnes);

e Nodi prosiectau adeiladu mawr (Tref
Caerffili 2035, caffael cymdeithasol,
gweithio gyda Chymdeithas Llywodraeth
Leol Cymru ar gymorth ariannol ar gyfer

cynlluniau).



Y Cyfnod Adfywio

Mae'r cyfnod Adfywio ynghlwm wrth brofion,
argaeledd posibl y brechlyn a hyder ac
ymddygiad y cyhoedd. Nododd ymchwil a
gomisiynwyd yn 2020 sut yr oedd y pandemig
a Brexit yn effeithio ar y gymuned fusnes yn

y Fwrdeistref Sirol ac yn darparu tystiolaeth
feintiol ac ansoddol ar yr effaith honno ar
wahanol sectorau o'r economi. Mae'r ddogfen
hon yn darparu Cynllun Gweithredu i fynd i'r
afael a'r effeithiau hynny ac ymateb iddynt.

Gan ddefnyddio strategaeth adfywior Cyngor,
Sylfaen ar gyfer Liwyddiant, a'r gyfres o
uwchgynlluniau fel sail ar gyfer mynd i'r

afael a gwella strwythurol a strategol, bydd

y cyfnod Adfywio yn cynnwys ymyriadau
polisi, cymorth ariannol a darparu prosiectau
adeiladu mawr i greu cyfleoedd i ddarparu
ystod amrywiol o gyfleoedd cyflogaeth a
hyfforddiant a chyfleoedd i gadwyni cyflenwi

busnesau lleol, a bydd yn cynnwys:

e Sicrhau arian i oresgyn heriau lefel uchel
yny sector cyhoeddus, gan weithio’'n
agos gyda busnesau i ddefnyddio atebion
arloesol;

e Deall twf diwydiannol yn y dyfodol fel y
dylanwadwyd gan Brexit a'r pandemig,
a gweithio gyda busnesau i gryfhau lle
Caerffili yn yr economi ranbarthol;

e Hwyluso'r gwaith o gyflawni prosiectau
adeiladu mawr fel catalydd ar gyfer twf;

e Adnewyddu ymyriadau polisi drwy'r Ail
Gynllun Datblygu Lleol (CDLI) — gweithio
gartref, lleihau’r angen i deithio, darparu
tir addas ar gyfer datblygu, arallgyfeirio
canol trefi, hwyluso Teithio Llesol a newid
moddol;

e Cyflymu prosiectau Cynllun Llunio Lleoedd
Caerffili;

e Sicrhau'r effaith gymdeithasol a'r gwerth
cymdeithasol mwyaf posibl o fuddsoddiad
gany sector cyhoeddus.

Sylfaen ar gyfer Liwyddiant

‘Sylfaen ar gyfer Llwyddiant’yw strategaeth
adfywio gyffredinol y Cyngor ar gyfer

y cyfnod o 5 mlynedd 2018 - 2023 a
fabwysiadwyd gan y Strategaeth 7 amcan
allweddol ar gyfer Cefnogi Busnes ac mae'r

rhain yn parhau fel materion hyd yn oed yn

fwy perthnasol ar 6l Brexit ac fel ymateb i

effaith economaidd y pandemig. Dyma nhw:

e Adeiladu economi fwy gwydn ac amrywiol
ar gyfer y Fwrdeistref Sirol;

e Cefnogi twf economaidd, arloesedd a
menter;

e Creu amgylchedd sy’n meithrin busnes;
e Gwella cystadleurwydd y Fwrdeistref Sirol;
e Rhoi hwb i gymorth busnes;

e Nodi safleoedd buddsoddi busnes
allweddol; a

e Gwella'r cysylltiadau rhwng busnesau,
ysgolion a darparwyr hyfforddiant.

Nododd ymhellach fod y meysydd allweddol
canlynol yn hanfodol i'w gyflawni:

Gweithredu uwchgynlluniau strategol;

Arloesi;

Rhwydweithiau clwstwr;
e Sgiliau.

Bydd y rhain yn parhau i gael sylw drwy'r
blaenoriaethau canlynol:

e Datblygu'r Economi Sylfaenol;;

e Cartrefi ar gyfer y Dyfodol;



e Datblygu cyfleoedd clwstwr ac arloesi;
e (ysylltedd Digidol;

e Gwella gwytnwch drwy hyfforddiant
addysg a chyngor gyrfaoedd;

e Seilwaith Trafnidiaeth a chysylltedd;
e Adfywio Canol Tref ac Arallgyfeirio;
e Adfer Twristiaeth;

e Ad-drefnu safleoedd cyflogaeth presennol
a nodi saflecedd newydd;

Mae Covid-19 wedi cael effaith enfawr ar
arferion gweithio, cymudo a byw pobl

ac mae'n bosibl y bydd rhai agweddau

ar gymdeithas yn cael eu newid yn

barhaol a bydd hyn yn sicr o effeithio ar
ddatgarboneiddio. Mae cyfle i wneud

y mwyaf o botensial y newidiadau hyn,

er enghraifft drwy weithio ystwyth,

mwy o deithio llesol a lleihau teithio

mewn car. Rhaid i ni gydnabod bod ein
hymagwedd at yr adferiad economaidd

a fydd yn dilyn yn rhoi cyfle unigryw i ni
ailadeiladu ein heconomi’n gynaliadwy

a gwneud buddsoddiadau gwyrddach a
phenderfyniadau cadarnhaol yn yr hinsawdd
sy’'n ein gosod ar lwybr i gyrraedd ein targed
hinsawdd.

Mae Strategaeth Datgarboneiddio’r Cyngor
o’r enw ‘Lleihau, Cynhyrchu, Gwrthbwyso,
Prynu’a baratowyd yn ystod y pandemig

yn canolbwyntio ar leihau 6l troed carbon 'y
Cyngor ei hun ac yn nodi’r amcan cyffredinol
o fod yn awdurdod carbon niwtral net erbyn
2030.

Drwy ddod yn garbon niwtral net erbyn
2030, bydd yr Awdurdod yn helpu i greu
bwrdeistref sirol fwy cadarn drwy ysgogi
swyddi yn y Sector “Carbon Isel” a'r economi
werdd. Bydd hyn nid yn unig yn gwneud
ein hamgylchedd yn fwy gwyrdd ac yn fwy
sefydlog, ond bydd yn helpu trigolion lleol

i gael gwaith ac allan o dlodi, gan wneud
cymunedau’n fwy gwydn i newid.

Y Cyfnod Adnewyddu

Gan adeiladu ar y Cyfnod Adfywio mae'r
Fframwaith Lles a Llunio Lleoedd a
gymeradwywyd gan y Cyngor yn darparu
rhestr o fuddsoddiadau dinesig posibl ar
draws Caerffili sy’n werth mwy na £231m,
sy’n cyd-fynd yn benodol ag Amcanion Lles
mabwysiedig y Cyngor a fydd yn cael eu
cyflawni yn ystod y 5 mlynedd nesaf.

Mae'r Fframwaith Llunio Lleoedd yn rhoi
cyfle i adeiladu, atgyweirio ac adnewyddu
seilwaith ac asedau allweddol ar hyd a

lled Bwrdeistref Sirol Caerffili, yn ogystal a
hyrwyddo’n benodol y nodau a chyfeiriad
polisi a osodwyd yn flaenorol o fewn
strategaethau fel cynllun Corfforaethol y
Cyngor, y Strategaeth Chwaraeon a Hamdden
Egniol, Strategaeth Adfywior Cyngor “Sylfaen
ar gyfer Llwyddiant 2018-2023"yn ogystal &'r
cynigion cyffrous a nodir yn Rhaglen Band B
Ysgolion yr 21ain Ganrif.

Mae'r Fframwaith Llunio Lleoedd o'r pwys
mwyaf ar hyn o bryd, gan ei fod yn cynnig elfen
bwysig o gynllun adfer Covid-19 y Cyngor,
sy’n ceisio cefnogi ein cymunedau wrth

iddynt ddechrau dod allan o bandemig Covid.

Mae gan fuddsoddiadau hirdymor mewn
seilwaith fel yr hyn a gynigir o fewn y
Fframwaith Llunio Lleoedd y potensial

i ail-gydbwyso’r economi leol, gwella
cynhyrchiant a chreu swyddi a chyfleoedd ar
draws Bwrdeistref Sirol Caerffili, sy’'n bwysig
iawn wrth i ni gefnogi ein cymunedau i
ailadeiladu dyfodol cynaliadwy a gwydn ar
6l Covid. Mae'r cyfle’n bodoli i gydweithio i
greu Caerffili well a mwy llewyrchus i bawb,
gan ymgorffori ymhellach model darparu
cymunedol ac arweinyddiaeth ddinesig
gyfunol “Tim Caerffili”y Cyngor.



Thema Blaenoriaeth: Gwella Gwydnwch drwy
Ddatblygu’r Economi Sylfaenol

Mae argyfwng Covid-19 wedi dileu unrhyw
amheuaeth ynghylch rél sylfaenol yr economi
sylfaenol i les ein dinasyddion. Dyma'r rhan
o'r economi na ellid ei chau i lawr yn ystod y
pandemig gan ei bod yn darparu seilwaith
bywyd bob dydd, yn gwasanaethu ein
hanghenion dyddiol hanfodol yn y cartref,
acyn ein cadw ni i gyd yn ddiogel acyn
waraidd, gan ddarparu swyddi wrth galon
ein cymunedau mewn gofal iechyd, gofal
plant, bwyd, tai, ynni, adeiladu, gwastraff

ac ailgylchu. Mae'r Economi Sylfaenol hefyd
yn gwneud cyfraniad sylweddol at Werth
Ychwanegol Crynswth (GYC) yng Nghymru.
Amcangyfrifodd y Ganolfan Ymchwil ar
Newid Cymdeithasol-Ddiwylliannol bod yw'r
economi sylfaenol yn cyfrif am tua phedair
swydd ym mhob deg a thua £1 ym mhob £3
a wariwyd gan aelwydydd yng Nghymru a
Bwrdeistref Sirol Caerffili.

Pam mae hyn yn flaenoriaeth?

e Mae iechyd ein heconomi leol yn
ehangach na dim ond GYC a thwf swydd;,
gan gefnogi’r economi sylfaenol yn sicrhau

bod twf economaidd yn cronni'n decach ac
yn lledaenu cyfiawnder cymdeithasol.

e Gellir gwario adnoddau’'n ddefnyddiol ar
fusnesau cynhenid lle mae elw a gwariant
yn fwy tebygol o aros neu ail-gylchu o
fewn yr economi leol.

e Mae meithrin gallu o fewn cymunedau
a sefydlu rhwydweithiau cydweithredu
yn hanfodol i gefnogi a thyfu'r Economi
Sylfaenol o fewn y Fwrdeistref Sirol.

Dyma'r cyfleoedd y mae hyn yn eu
cynnig:

e Galluogi gwerth economaidd i gael ei ail-
fuddsoddi a'i ail-gylchu o fewn yr economi
leol wrth greu cyfleoedd cyflogaeth yn nes
at adref.

e Ailddosbarthu gweithgarwch economaidd
yn ofodol ledled y Fwrdeistref Sirol er
mwyn sicthau mwy o gydraddoldeb.



Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

cwmniau lleol yn cael eu defnyddio lle bo hynny’'n
ymarferol.

e Datblygu galluoedd busnesau cynhenid i gystadlu
am gontractau a llenwi bylchau yn y gadwyn
gyflenwi.

e Gweithio gyda phartneriaid i gefnogi swyddi lleol
drwy ddefnyddio mesurau caffael sy’n cefnogi
cadwyni cyflenwi lleol.

Prosiect 12 Mis 3 blynedd 5 mlynedd
Cryfhau cadwyni | e Defnyddio Cymorth Busnes i helpu busnesau bach a

cyflenwi lleol chanolig lleol i gofrestru gyda chaffael.

drwy gaffaeliad | o Mapio bylchau yn y gadwyn gyflenwi i sicrhau bod

gwareiddio;

Gwellar cymorth i
fusnesau.

e Ystyried cymorth pwrpasol ar gyfer gwasanaethau
sydd wedi'u targedu at fusnesau meicro a bach,
busnesau newydd a hunangyflogaeth yn'y
Fwrdeistref Sirol, drwy adfywio ac adnoddau
cymorth busnes lleol i gydgysylltu a manteisio i'r
eithaf ar y cyfleoedd sy'n codi ar lefel Ranbarthol
drwy’r Fargen Ddinesig.

e Gweithio gyda phartneriaid i ddarparu hyfforddiant
a chymorth er mwyn i ddinasyddion ddod yn
hunangyflogedig.

e Ail-ffurfweddu gwariant grant i sicrhau ei fod yn fwy
effeithiol ac wedi’i dargedu’n agosach at gefnogi
allbynnau economaidd.

e Nodi a datblygu canolfan deor
mentrau canol tref sy’n targedu
entrepreneuriaid ifanc - Fab Lab.




Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

12 Mis

Prosiect

3 blynedd

5 mlynedd

Manteisio ar gyllid
cyfleoedd i sicrhau bod
safleoedd ar gael ar
gyfer datblygu busnes
a thwf busnesau bach a
chanolig.

e Targedu safleoedd allweddol o fewn canolfannau

strategol Caerffili ac Ystrad Mynach yn ogystal a Phrif
Ganol Trefi ledled y Fwrdeistref Sirol er mwyn sicrhau
bod safleoedd addas ar gael i hwyluso twf masnachol
(manwerthu a busnes).

Gweithio gyda Canolfan Arloesi Menter Rhanbarthol i
nodi cyfleoedd newydd ar gyfer canolfannau busnes
mewn rhannau eraill o'r Fwrdeistref Sirol.

Manteisio ar gyfleoedd i ddod a chyflogaeth yn

0l i ganol ein trefi fel rhan o gynnig ehangach o
weithgareddau a defnyddiau ac ail-bwrpasu adeiladau
i greu mannau gweithio ar y cyd ac annog sgiliau

a chyfleoedd gwyrdd newydd megis caffis trwsio,
ailddefnyddio ac ail-lenwi manwerthu ac ail-lunio
arloesedd.

e Sicrhau bod safleoedd
newydd posibl yn cael eu
hymgorffori yn'y Cynllun
Datblygu Lleol sy’n dod i'r
amlwag.

e Adolygu Polisiau Canol
Trefi drwy’r gwaith ar
yr 2il CDLI Amnewid i
arallgyfeirio’r cynnig
yng nghanol trefi a
chymhwyso'r egwyddor
gyntaf yng nghanol y dref
ar gyfer datblygu gyda
nifer uchel o ymwelwyr.

lleol i ddatblygu
arloesedd yn yr Economi
Sylfaenol.

Gweithio gyda Busnesau | @

Gweithio mewn partneriaeth a'r sector preifat i
ddatblygu cynlluniau ymgeisio am her yr economi
sylfaenol.

Beth fydd hyn yn ei gyflawni?

e Ailddosbarthu twf economaidd yn ofodol

ledled y Fwrdeistref Sirol.

e Creu'r cymorth a'ramodau priodol i

alluogi’r Economi Sylfaenol i dyfu a ffynnu.




Thema Blaenoriaeth: Cartrefi Di-garbon ar Gyfer y Dyfodol

Mae Cyngor Bwrdeistref Sirol Caerffili yn
parhau i fod yn un o'r ychydig awdurdodau
lleol sydd wedi cadw ei stoc tai, gyda dros
10,000 o eiddo a 13,000 o denantiaid. Mae'r
Cyngor wedi buddsoddi dros £260m i sicrhau
bod yr holl gartrefi hyn yn cyrraedd Safon
Ansawdd Tai Cymru (SATC) a dylai hyn fod
wedi'i gwblhau erbyn mis Rhagfyr 2021. Nid
gwella cartrefi yn unig yw'r rhaglen fuddsoddi
uchelgeisiol hon, ond hefyd i drawsnewid
bywydau pobl ar cymunedau y mae pobl yn
byw ynddynt.

Mae'r Cyngor hefyd yn datblygu gwaith
sylweddol i ddarparu cartrefi newydd ac
mae’n ystyried darparu tai yn ehangach, gan
gynnwys ein hymrwymiadau i gydweithio

a rhannu gwybodaeth ac adnoddau gyda'n
partneriaid Landlordiaid Cymdeithasol
Cymdeithasol Cymraeg Cenedlaethol i
weithio tuag at ddarparu tai mwy effeithlon
o ran ynni, datblygu cynlluniau tai arloesol a
mecanweithiau cyflenwi sy’n cynnig atebion
posibl i'r galw am dai nad ydynt yn cael

eu diwallu gan adeiladwyr tai ac archwilio
mecanweithiau i ddarparu tai arbenigol megis
tai i gefnogi poblogaeth sy’'n heneiddio.

Ochr yn ochr a hyn, bydd rhaglen adeiladu
tai uchelgeisiol y Cyngor yn darparu 400 o
gartrefi cyngor newydd erbyn 2025. Bydd y
Cyngor yn buddsoddi ac yn cymell dulliau
modern o adeiladu a gallu gweithgynhyrchu
oddi ar y safle a chadwyni cyflenwi i ddarparu
tai Cyngor o ansawdd uchel sy'n effeithlon o
ran ynni ac yn garbon isel. Bydd strategaeth
gaffael y Cyngor ar gyfer tai cymdeithasol

yn hollbwysig yn hyn o beth wrth i ni

geisio darparu elfen o gartrefi arloesol

a weithgynhyrchwyd oddi ar y safle yng
Nghymru ar draws ein safleoedd datblygu.
Mae gan hyny potensial i greu graddfa, gan
ddatblygu pibell ddatblygu gryfach, fel y
gallwn sicrhau adeiladu mwy modiwlaidd
oddi ar y safle, a fydd yn gwneud ffatri leol yn
fasnachol hyfyw gan ddefnyddio cyflenwyr
o Gymru, er enghraifft a fydd yn darparu
cyflogaeth, yn byrhau cadwyni cyflenwi 13
acyn lleihau’r defnydd o garbon ymhellach.
Yn ystod oes y strategaeth, bydd cyfleoedd
pellach yn cael eu harchwilio i leihau'r
defnydd o ynni ymhellach ac opsiynau

sy’n creu gwres a phwer drwy ddefnyddio
ffotofoltdig, ffynhonnell ddaear ac ynni a
gwres ffynhonnell aer.

Pam mae hyn yn flaenoriaeth?

e Mae'r Cyngor wedi ymrwymo i wella
ansawdd ei stoc tai a bydd yn sicrhau ei
fod yn cael ei gynnal i'r safonau ansawdd
diweddaraf.

e Mae gofyniad brys i ddarparu tai newydd
i ddiwallu anghenion holl drigolion y
Fwrdeistref Sirol.

e Mae datgloi saflecedd tai sydd wedi'u
gohirio yn hanfodol er mwyn sicrhau
cyfiawnder cymdeithasol a darparu
tai mewn ardaloedd sy’n llai ffafriol i
adeiladwyr cyfaint.

Dyma’r cyfleoedd y mae hyn yn eu
cynnig:

e Gally diwydiant adeiladu tai sbarduno twf
economaidd a chynhyrchu cyflogaeth a
gofynion y gadwyn gyflenwi sydd o fudd i'r
economi leol.

e Mae treialu’r gwaith o adeiladu tai arloesol yn
cynyddu'r cyflenwad o gartrefi sy’n defnyddio
ynni'n effeithlon yn y Fwrdeistref Sirol wrth
arddangos dulliau a thechnolegau adeiladu
arloesol a all roi cyfle dysgu i'r diwydiant
adeiladu ehangach.



Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect 12 Mis 3 blynedd 5 mlynedd
Ansawdd e Ar hyn o bryd mae 10448 o eiddo o e Mae rhaglen Iwyddiannus Safon Ansawdd
Tai Cymru gyfanswm ein stoc o 10654 wedi'u Tai Cymru (SATC) wedi ceisio mynd i'r afael
Buddsoddiad huwchraddio ac maent yn cydymffurfio'n a thlodi tanwydd a gwella effeithlonrwydd
Safonol i llawn a safon SATC. Rhagwelir y bydd y ynni ym mhob un o'n cartrefi Cyngor,
uwchraddio rhan fwyaf o'r rhai sy’'n weddill yn cael eu disgwylir i'r fersiwn nesaf o SATC, a fydd
10,8220 huwchraddio o fewn y 12 mis nesaf gyda yn cael ei chyhoeddi ym mis lonawr 2022,
gartrefi. [lawer yn aros am waith allanol yn unig. ein herio i gwrdd a Thystysgrif Perfformiad
Targed i gwblhau'r holl waith mewnol ac Ynni (EPC) A gan ddefnyddio’r dull Ol-ffitio
allanol erbyn mis Rhagfyr 2021. Wedi'i Optimeiddio i stoc tai'r Cyngor.
e Archwilio cyfleoedd i weithio gyda e Bydd hyn yn gofyn am uwchsgilio ein
phartneriaid tai eraill ar Gronfa Her i 61- sector adeiladu a darparu cyfleoedd i'n
ffitio anheddau sy’'n bodoli eisoes i hwyluso partneriaid busnes a chadwyni cyflenwi
datgarboneiddio. lleol
Datgloi tir e Nodi lleiniau o dir ym mherchnogaeth e Gwerthuso’r galw am y cynllun a nodi e Gwerthuso'r galwamy
y sector y Cyngor sy’n addas ar gyfer datblygiad safleoedd ychwanegol mewn ardaloedd cynllun a nodi safleoedd
cyhoeddus ar hunanadeiladu; gwneud cais am ganiatad priodol drwy raglen dreigl o ail-fuddsoddi. | ychwanegol mewn
gyfer datblygiad | cynllunio amlinellol a sicrhau bod seilwaith ardaloedd priodol drwy
hunanadeiladu, ar waith (lle bo’'n briodol) i sicrhau bod raglen dreigl o ail-fuddsoddi.
drwy fenter safleoedd yn ‘barod i fynd" Hwyluso Bwriedir i'r cynllun redeg am
'Siop Llain'. gwerthu lleiniau i ymgeiswyr cymwys. 15 mlynedd.
Adeiladu stoc e Archwilio a datblygu tai sy'n defnyddio e Archwilio a datblygu tai sy'n defnyddio e Archwilio a datblygu tai sy’'n
tai cyngor ynni'n effeithlon sy’'n lleihau costau ynni yn ynni'n effeithlon sy’'n lleihau costau ynni defnyddio ynni'n effeithlon
newydd. sylweddol a / neu’'n cynhyrchu ynniy gellir yn sylweddol a / neu’n cynhyrchu ynniy sy’n lleihau costau ynniyn
ei gyflenwi i'r grid. gellir ei gyflenwi i'r grid. sylweddol a / neu’n cynhyrchu
ynniy gellir ei gyflenwi i'r grid.




Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

potensial i dreialu
mentrau drwy'r
Gronfa Buddsoddi
mewn Tai fel

rhan o lif gwaith
Bargen Ddinesig
Prifddinas-
Ranbarth
Caerdydd.

problemus ym Maes-y-cwmwr ac
Abertridwr drwy Gronfa Buddsoddi
mewn Tai'r Fargen Ddinesig.

e Sicrhau cyllid i ddatgloi 1 safle

problemus ym Mlaenau’r Cymoedd
drwy Gronfa Buddsoddi mewn Tai'r
Fargen Ddinesig.

e Annog cyflwyno technolegau arloesol wrth
ddatblygu tai newydd.

e Sicrhau cyllid i ddatgloi safleoedd problemus sydd
wedi’u gohirio drwy Gronfa Fuddsoddi'r Fargen
Ddinesig.

e Gweithio gyda Banc Datblygu Cymru i ddatgloi
safleoedd sydd wedi’u gohirio yn y Fwrdeistref Sirol.

e Gweithio gyda Landlordiaid Cymdeithasol
Cymdeithasol Cymru i gyflawni cynlluniau ym Maes-
y-cwmwr ac Abertridwr drwy Gronfa Buddsoddi
mewn Tai’r Fargen Ddinesig erbyn diwedd 2024.

Prosiect 12 Mis 3 blynedd 5 mlynedd
e Caniatad cynllunio diogel ar safleoedd | @ Caniatad cynllunio diogel ar safleoedd sy’n eiddo'r e Caniatad cynllunio
sy’n eiddo i'r Cyngor a nodwyd yng Cyngor a nodwyd o fewnCynllun Datblygu’r Rhaglen diogel ar safleoedd
Nghynllun Datblygu Rhaglenni’r (PDP). sy’n eiddo i'r Cyngor a
Cyngor. e Chwilio am gyfleoedd i sicrhaustoc Cyngor nodwyd yng Nghyn'lllun
e Chwilio am gyfleoedd i sicrhau stoc ychwanegol drwy gytundebau Adran 106 a/neu Datblygu Rhaglenni'r
ychwanegol gan y Cyngor drwy brynu dethol. Cyngor.
gytundebau Adran 106. Chwilio am
e Sefydlu cytundebau partneriaeth gyfleoedd i sicrhau
gyda phartneriaid datblygwyr gan stoc ychwanegol
gynnwys landlordiaid cymdeithasol gany Cyngor drwy
cofrestredig lle bo'n briodol ar gyfer gytundebau Adran 106
darparu unedau’r Cyngor. a/neu brynu dethol.
Archwilio’r e Sicrhau cyllid i ddatgloi 2 safle e Cefnogi datblygiad tai pobl hyn.




Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

cyllid Llywodraeth
Cymruiddod ag
eiddo a safleoedd
gwagyn ol i
ddefnydd buddiol.

at fenthyciadau Llywodraeth Cymru
i uwchraddio a dod ag eiddo yn Ol i
ddefnydd buddiol.

Sicrhau Tir Llywodraeth Cymru i ddod ag
1 safle tir llwyd yn 6l i ddefnydd buddiol
ar gyfer datblygiad defnydd cymysg gan
gynnwys tai deiliadaeth gymysg.

mynediad at fenthyciadau Llywodraeth
Cymru i uwchraddio a dod ag eiddo yn 6l
i ddefnydd buddiol.

e Sicrhau caniatad cynllunio ar safleoedd
sy’n eiddo i'r Cyngor.

e Dod ag 1 safle tir llwyd problemus i
berchnogaeth y Cyngor i ddatgloi ei
botensial datblygu drwy gytundeb
partneriaeth a Llywodraeth Cymru.

Prosiect 12 Mis 3 blynedd 5 mlynedd
Defnyddio e Hwyluso a chynorthwyo perchen- e Hwyluso a chynorthwyo perchen- e Hwyluso a chynorthwyo
benthyciadau / feddianwyr a landlordiaid i gael mynediad feddianwyr a landlordiaid i gael perchen-feddianwyr

a landlordiaid i gael
mynediad at fenthyciadau
Llywodraeth Cymru i
uwchraddio a dod ag eiddo
yn 6l i ddefnydd buddiol.

e Sicrhau caniatad cynllunio
ar safleoedd sy’'n eiddo i'r
Cyngor.

Sicrhau arian drwy'r
Gronfa Tai Arloesol

i ddarparu cartrefi
arloesol sy'n addas
ar gyfer y dyfodol
(h.y., carbon niwtral,
di-garbon).

Pentrebane Street, Caerffili, arian wedji'i
sicrhau ar gyfer datblygu cynllun defnydd
cymysg ar y safle hwn.

Ty Pontllanfraith, cyllid a sicrhawyd o'r
Gronfa Tai Arloesol ar gyfer ailddatblygu'r
safle hwn a chreu ‘Pentref Gardd.

Ty Du, cyllid a sicrhawyd o'r Gronfa Tai
Arloesol ar gyfer datblygu'r safle hwn.

Gweithio gyda’n partneriaid Landlordiaid
Cymdeithasol Cofrestredig i ddarparu
cartrefi carbon niwtral newydd i ddiwallu’r
angen am dai ar draws y Fwrdeistref Sirol.

e Archwilio cyfleoedd i ddarparu
cartrefi arloesol mewn partneriaeth a
datblygwyr / Landlordiaid Cymdeithasol
Cofrestredig ar safle datblygu allweddol
yn Rhisga

e Archwilio cyfleoedd i
ddarparu cartrefi arloesol
mewn partneriaeth a
datblygwyr / Landlordiaid
Cymdeithasol Cofrestredig
ar safleoedd datblygu
allweddol ar draws y
Fwrdeistref Sirol.




Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect

12 Mis

3 blynedd

5 mlynedd

Sefydlu tim cartrefi
gwag i dargedu
eiddo canol trefi ac
eiddo preswyl gwag
i ddod a nhw'n 6l i
mewn i ddefnydd
buddiol

e Paratoi Cynllun Gweithredu Gorfodi
ar gyfer Eiddo Canol Tref Gwag a
gweithredu gan ddefnyddio pwerau
statudol perthnasol i ddod ag eiddo
yn 6l i ddefnydd buddiol.

e Darparu cymorth grant drwy’r Fenter
Trawsnewid Trefi i ddod ag eiddo
canol trefi yn 6l i ddefnydd buddiol.

e Cymryd Camau Gorfodi ar Eiddo Canol
Tref Gwag a gweithredu gan ddefnyddio
pwerau statudol perthnasol i ddod ag
eiddo yn 6l i ddefnydd buddiol.

e Defnyddio cronfeydd Creu Lleoedd
i Drefi Llywodraeth Cymru i gefnogi
datblygiad preswyl / masnachol lle bo
hynny’n berthnasol fel cynllun‘Store 21’
yng Nghoed Duon.

e Cymryd Camau Gorfodi ar Eiddo
Canol Tref Gwag a gweithredu
gan ddefnyddio pwerau statudol
perthnasol i ddod ag eiddo yn 6l i
ddefnydd buddiol

Beth fydd hyn yn ei gyflawni?

e Tai Cyngor o ansawdd uwch ledled y
Fwrdeistref Sirol i ddiwallu’r angen a

nodwyd am dai.

e Darparu tai mewn lleoliadau yng nghanol

adeiladu newydd a allai fod o fudd
ehangach i'r diwydiant adeiladu tai.

e Tai sy’'n diwallu anghenion poblogaeth sy’'n

trefii arallgyfeirio trefi a chynyddu nifer yr

ymwelwyr.

e Tai mewn ardaloedd lle mae angen sydd
yn draddodiadol wedi bod yn llai ffafriol i
adeiladwyr tai cyfaint.

e Cartrefi arloesol sy’n defnyddio ynni'n
effeithlon ac arddangos technegau

heneiddio mewn modd cynaliadwy.



Thema Blaenoriaeth: Datblygu Cyfleoedd Clwstwr ac Arloesi

Mae gan y Fwrdeistref Sirol sylfaen
economaidd amrywiol ac amrywiol, sy'n
cynnwys cwmniau a sectorau sy’n arddangos
gallu'r ardal i ddenu a meithrin swyddi gwerth
ychwanegol uwch.

Mae'r Dadansoddiad Economaidd Sylfaenol
ar gyfer De-ddwyrain Cymru yn nodi 3 phrif
sector ym Mwrdeistref Sirol Caerffili, lle’r oedd
y dyfyniadau lleoliad ar eu cryfaf. Mae’r rhain
yn cynnwys:

e Gwyddorau Bywyd - un o naw sector
allweddol Llywodraeth Cymru.

e Deunyddiau a gweithgynhyrchu Uwch; a
e Bwyd

Mae enghreifftiau o rai o'r cwmniau sydd
eisoes wedi'u lleoli yn y Fwrdeistref Sirol yn
cynnwys:

Gwyddorau fferyllol / bywyd, ac mae nifer
o enghreifftiau eisoes yn gweithredu o
fewn y Fwrdeistref Sirol gan gynnwys:

e Norgine (Tir-y-berth);

Convatec, Sharp Clinical Solutions, Carey
Medical a Williams Medical (Rhymni);

Biotage (Parc Busnes Dyffryn);

PCl Services a BBl Group (Ystad
Ddiwydiannol Pen-y-fan);

Frontier Medical ac IMP Pharmaceuticals
(Pontllan-fraith);

Biometrics Ltd (Nine Mile Point);

Biological Preparations (Ystad
Ddiwydiannol Pantglas).

Uwch-ddeunyddiau ac Uwch-
weithgynhyrchu

General Dynamics UK - prif gontractwr
a chynhyrchydd systemau cymhleth ym
Mharc Busnes Oakdale;

BRUSH eu - diwydiant cyflenwi tyrbinau

a systemau rheoli pwer blaenllaw ledled

y byd, a dylunio a gweithgynhyrchu
trawsnewidyddion a gér switsh o ansawdd
uchel. (Pontllan-fraith);

e Nuaire Ltd — dylunydd a gwneuthurwr o
gynhyrchion awyru domestig a masnachol
sydd ar gael mewn dros 40 o wledydd
(Ystad Ddiwydiannol y Gorllewin, Caerffili);

e |G Doors - Gwneuthurwr Drysau
Blaenllaw’r DU (Parc Busnes Oakdale);

e Transcend Packaging - Ystad Ddiwydiannol
Dyffryn;

e Deregella - gweithgynhyrchydd dyfeisiau
batri ac uwchgynhwysydd prototeip (Ystad
Ddiwydiannol Pontygwindy).

e Bwyd
e Braces Bakery — Parc Busnes Oakdale;
e Peters Foods - Bedwas;

e C(Castle Dairies — Ystad Ddiwydiannol
Pontygwindy;

e Unilever Best Foods — Parc Busnes Oakdale.

Fel y dangosir, mae Caerffili yn gartref i nifer
o gwmniau o fri y mae nifer ohonynt wedi
arallgyfeirio yn ystod y pandemig i helpu'r
alwad genedlaethol am weithgynhyrchu



a darparu Cyfarpar Diogelu Personol. Mae
nifer sylweddol o gwmniau Technoleg
Feddygol y Fwrdeistref Sirol hefyd wedi profi
twf o ganlyniad i'w gallu i weithgynhyrchu

a phecynnu cynhyrchion fferyllol mewn
ymateb i bandemig Covid-19gan greu
cannoedd o swyddi newydd gwerth uchel o
fewn yr economi leol.

Yn ogystal, mae’r rhanbarth ehangach

yn gartref i glwstwr lled-ddargludyddion
cyfansawdd cyntafy byd yn Ne Cymru.
Ffurfiwyd y Ganolfan Lled-ddargludyddion
Cyfansawdd yng Nghaerdydd yn 2015

fel menter ary cyd rhwng IQE Plc, un o

brif gyflenwyr cynhyrchion wafer lled-
ddargludyddion cyfansawdd uwch, a
Phrifysgol Caerdydd. Yn 2017, buddsoddodd
Prifddinas-Ranbarth Caerdydd drwy ei Bargen
Ddinesig gwerth.

£38M, gydag IQE yn cyd-fuddsoddi £375M
yn Ffowndri CS-mega Casnewydd ym Mharc
Imperial, Casnewydd. Mae'r Ffowndri hefyd
yn gartref i'r Catapwlt CSA gwerth £50M,
sy’n cynhyrchu sglodion tenau sy’n cael eu
hallforio i'r byd ac sy’n rhan annatod o'r holl
dechnolegau sy’'n datblygu’'n fawr o ffonau
clyfar i dechnolegy gellir ei gwisgo ac o

systemau ynni uwch i fodurol cynhyrchu
nesaf.

Mae hyn wedi arwain at nifer o gwmniau’n
lleoli ac yn gweithredu ar hyd Coridor yr
M4 yng Nghasnewydd a Sir Fynwy, ond
mae gweithgarwch y gadwyn gyflenwi yn
digwydd ledled y rhanbarth, gan gynnwys
yng Nghaerffili.

Pam mae hyn yn flaenoriaeth?

e Mae Caerffili mewn lleoliad delfrydol ym
Mhrifddinas-Ranbarth Caerdydd i gipio
cyfleoedd sy'n gysylltiedig a thechnolegau
sy’'n datblygu a datblygiadau clwstwr;

e Mae clystyrau eisoes yn dod i'ramlwg yny
Fwrdeistref Sirol e.e., gwyddorau bywyd y
gellir eu datblygu ymhellach;

e Mae datblygiadau clwstwr lleol a
rhanbarthol yn gofyn am rwydweithio
a chydweithio er mwyn sicrhau’r budd
economaidd mwyaf posibl.

Dyma'r cyfleoedd y mae hyn yn eu
cynnig:

e Datblygu clystyrau rhanbarthol sy'n
gysylltiedig a meysydd allweddol

sy’n datblygu gan gynnwys lled-
ddargludyddion cyfansawdd,
deallusrwydd artiffisial ac awtomeiddio

trydan;

Datblygu’r sylfaen sgiliau sydd ei hangen i
ddiwallu anghenion busnes ac i sbarduno

ein hadferiad economaidd gwyrdd;

Creu swyddi gwerth uwch.



Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

gynnwys Cwm Cyfalaf, Rhymni, Ty Du Nelson,
Parc Busnes Caerffili a Pharc Busnes Oakdale (1, 2
a4).

Gweithio gyda Llywodraeth Cymru i sicrhau
buddsoddiad o £3m ar gyfer darparu seilwaith
ym Mharc Busnes Oakdale.

Gweithio gyda'r sector preifat i hwyluso eu
cynlluniau twf.

e Sicrhau bod digon o dir yn cael ei
ddarparu drwy'r system gynllunio ar
gyfer busnesau newydd a chyfleoedd
ehangu i sectorau allweddol sefydlu a
thyfu.

e Datblygu achos busnes dros ddatblygu
datblygiad masnachol i gefnogi cynllun
parcio a theithio Llanbradach.

Prosiect 12 Mis 3 blynedd 5 mlynedd
Datblygu cyfleoedd e Gweithio gyda'r Fargen Ddinesig/Llywodraeth e Ailddatblygu Cwm Cyfalaf — sefydlu
clwstwr Cymru i ddarparu safleoedd allweddol gan anghenion ffisegol darpar feddianwyr.

Creu a chryfhau llinellau
cyfathrebu swyddogol.

Gweithio gyda Chlwb Busnes Caerffili i raglennu
cyfleoedd rhwydweithio busnes ar lefel leol a
gwneud cysylltiadau i wella gweithgarwchy
gadwyn gyflenwi leol.

Parhau i weithio’n agos gyda busnesau yny
Fwrdeistref Sirol i fynd i'r afael @'u hanghenion
hyfforddi ar y cyd a phartneriaid Addysg Bellach
ac Uwch.

e Gweithio gyda chwmniau perthnasol a
darparwyr addysg/hyfforddiant i leihau
prinder sgiliau a diffyg sqiliau.

Targedu arloesi a sefydlu
busnes.

Cael gwell dealltwriaeth o'r gofynion

sgiliau mewn perthynas a'r sectorau lled-
ddargludyddion cyfansawdd, gwyddorau bywyd
a modurol trydan.

e Helpu i sefydlu cysylltiadau rhwng
Innovate UK a busnesau gwyddor
bywyd presennol a nodwyd yn'y
Fwrdeistref Sirol. (Mae Innovate UK yn
darparu cymorth a chyllid herio i'r sector
iechyd a gwyddorau bywyd).




Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect 12 Mis 3 blynedd 5 mlynedd
e Parhau i gyflwyno Rhaglen Wella Cynhyrchiant Busnes e Dwyn ynghyd sefydliadau’r sector
Caerffilii annog busnesau bach a chanolig sydd a mwy na 10 o cyhoeddus, y sector preifat a'r trydydd
weithwyr i: sector yn y Fwrdeistref Sirol i ymateb i

heriau cymdeithasol a sbarduno newid

= Ddiogelu busnes yn y dyfodol drwy ddod yn fwy effeithlon )
cadarnhaol drwy arloesi drwy Gronfa

= Cyflwyno technoleg newydd, Arallgyfeirio ac ehangu'r Her Prifddinas-Ranbarth Caerdydd a
sylfaen cwsmeriaid, rhaglenni eraill.
= Datblygu cynhyrchion newydd e Datblygu cynllun gweithredu

entrepreneuriaeth gyda Chlwb Busnes
e Yn dilyn diagnosis cynhyrchiant y cwmni, bydd pecyn cymorth Caerffili.

cynhwysfawr yn darparu cymorth gweithredu, datblygu
sgiliau, ymchwil a datblygu, allforio, CYMORTH GRANT ar gyfer
gwariant cyfalaf ac unrhyw ymyriadau arbenigol eraill sydd eu
hangen.

e Dwyn ynghyd sefydliadau’r sector cyhoeddus, y sector preifat
a'r trydydd sector yn y Fwrdeistref Sirol i ymateb i heriau
cymdeithasol a sbarduno newid cadarnhaol drwy arloesi drwy
Gronfa Her Prifddinas-Ranbarth Caerdydd ac Innovate UK.

Beth fydd hyn yn ei gyflawni?

e Adeiladu ar sectorau economaidd e Annog cyfranogwyr newydd o fewn
presennol, amlwg yn y Fwrdeistref Sirol gan sectorau economaidd amlwg a sefydlu
greu clystyrau arloesol a gwydn cryf. Bwrdeistref Sirol Caerffili fel cyrchfan

e Rhwydweithiau busnes cryfach. busnes cryf.



Thema Blaenoriaeth: Cysylitedd Digidol

Mae cysylltedd digidol yn hanfodol i

economi fodern sy’n gweithio'n dda ac mae'r
pandemig wedi tynnu sylw at y rol bwysig y
mae cynhwysiant digidol wedi’i chwarae yn
ystod y cyfnod clo. O'r gallu i ymgysylltu a
gwasanaethau iechyd i gadw mewn cysylltiad
a ffrindiau a theuluoedd yn ystod cyfnodau

o gloi, ni fu erioed fwy o angen am hyder
digidol. Mae cysylltedd a hyder digidol yn
hanfodol o ran darparu a defnyddio llawer

o wasanaethau amrywiol (cyhoeddus a
phreifat) ar gyfer unigolion ac aelwydydd ac
yn bwysig i fusnes. Mae hefyd yn hanfodol i
bob sector o'r economi helpu i sbarduno twf a
chreu swyddi.

Pam mae hyn yn flaenoriaeth?

e Mae cysylltedd digidol yn cynyddu
cynhyrchiant a thwf.

e Manteision clir i'r economi os bydd
busnesau bach yn cynyddu eu defnydd
o wasanaethau band eang a symudol
ymbhellach.

e Mae busnesau'n elwa o dwf drwy

e Optimeiddio busnes gydar arbedion amser
a chost y gall cysylltiad a'r rhyngrwyd
eu cynnig i weithrediadau busnes gan
gynnwys mynediad i wasanaethau Cwmwl.

e Gynyddu sgiliau digidol o fewn y gymuned
fusnes a chymunedau ehangach yny
Fwrdeistref Sirol.

Dyma'r cyfleoedd y mae hyn yn eu
cynnig:

e Darparu cyfeiriad strategol ar gyfer y
llinyn ‘Digidol’ ar lefel ranbarthol drwy
Brifddinas-Ranbarth Caerdydd ac ar lefel
awdurdod lleol.

e Cynyddu cysylltedd digidol ym
Mwrdeistref Sirol Caerffili ac ar draws
Brifddinas-Ranbarth Caerdydd ehangach a
thu hwnt.

e Galluogi'r Fwrdeistref Sirol i elwa ar fathau
newydd o ddeallusrwydd artiffisial (ceir
di-yrrwr, dyfeisiau y gellid eu gwisgo),

y bydd llawer ohonynt yn dibynnu ar
rwydweithiau 5G.

e Galluogi’r Fwrdeistref Sirol i elwa ar fathau
newydd o ddatblygiadau technolegol sy’n
gysylltiedig a darpariaeth cartrefi gofal.

e Galluogi’r Cyngor i ddarparu a chynnig
gwasanaethau wedi'u galluogi’n ddigidol
24/7.



Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect

12 Mis

3 blynedd

5 mlynedd

Gweithio gyda Phartneriaid i
Gynyddu cyflymder band eang.

e Hyrwyddo mentrau i gynyddu argaeledd BECI (Band
Eang Cyflym lawn) ac BEUG (Band Eang Uwch-gyflym).

e Parhau i hyrwyddo mentrau i
gynyddu argaeledd BECI a BEUG.

Darparu cymorth a chyngor
digidol i fusnesau.

e Gweithio gyda Llywodraeth Cymru i gynnig
gwasanaethau cymorth seilwaith digidol i fusnesau lleol
/ gwella cysylltedd digidol / hyrwyddo r6l deallusrwydd
artiffisial mewn busnes.

Hyrwyddo'r cysyniad o Wi-Fi
Rhanbarthol / Cymunedol fel
y potensial ar gyfer galluogi
dyfodol swyddogaethol a
chysylltiedig.

e Cyflwyno Wi-Fi am Ddim ym mhob Prif Dref a Rhymni a
Trecelyn

e Archwilio cyfleoedd drwy
fuddsoddiad Prifddinas-Ranbarth
Caerdydd a chyfleoedd Ariannu
Llywodraeth Cymru.

Archwilio'r cyfle i gyflwyno
Rhwydwaith 5G ar draws
Brifddinas-Ranbarth Caerdydd.

e Cefnogi gwaith Strategaeth Ddigidol Prifddinas-
Ranbarth Caerdydd

e Parhau i weithio gyda darparwyr y sector preifat sy'n
ymwneud a chyflwyno eu rhwydwaith 5G ar draws
Brifddinas-Ranbarth Caerdydd a'r Fwrdeistref Sirol.

Sicrhau bod technolegau
arloesol drwy ddefnyddio band
eang yn cael eu hymgorffori
mewn datblygiadau tai newydd.

e Gweithio gyda datblygwyr i sicrhau bod technolegau
arloesol yn cael eu hymgorffori o fewn datblygiadau tai
newydd yn unol a pholisi cynllunio cenedlaethol

Gwella Cyflymder Band Eang
mewn Ysgolion.

e Cwblhau Gosodiadau Band Eang Cyflym lawn mewn
Ysgolion yn unol ar Rhaglen Dysgu yn y Gymru Ddigidol.

e Chwilio am gyfleoedd ariannu drwy Lywodraeth Cymru
a gweithio gydag ysgolion i wella seilwaith y rhwydwaith

e Chwilio am gyfleoedd ariannu
drwy Lywodraeth Cymru i gynyddu
cyflymder band eang i ysgolion i
Fand Eang Uwch-gyflym i gefnogi
darpariaeth ddigidol yn y dyfodol.




Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect

12 Mis

3 blynedd

5 mlynedd

Codio ar gyfer Pobl lau i
alluogi pobl ifancigael y
sgiliau perthnasol ar gyfer y
dyfodol.

e Gweithio gyda phartneriaid yn Llywodraeth
Cymru a Chonsortia i hyrwyddo'r defnydd o
godio yn unol ar Fframwaith Cymhwysedd
Digidol.

Asesu datblygiad posibl
dadansoddeg Wi-Fi a threfi
digidol.

e Defnyddio dadansoddeg Wi-Fi i lywio
Strategaethau Canol Trefi.

Asesu gallu masnachwyr
canol trefi i gynnig
gwasanaethau digidol
cynyddol boblogaidd fel
clicio a chasglu ac edrych

i rannu arfer gorau lle mae
hyn wedi gweithio'n dda.

e Gweithio gyda‘Near Me Now’i dreialu llwyfan
digidol newydd i'w ddefnyddio gan fusnesau
mewn Prif Drefi ledled y Fwrdeistref Sirol.

Beth fydd hyn yn ei gyflawni?

e Galluogi'r Fwrdeistref Sirol i gadw i fyny
a datblygiadau technolegol a gwireddu'r

manteision economaidd sy’n gysylltiedig a

chysylltedd digidol.

e Cynyddu cyfiawnder cymdeithasol drwy
ddarparu amgylchedd lle mae gan bawb
fynediad cyfartal i'r holl angenrheidiau
digidol sydd eu hangen ar gyfer byw’n

fodern.




Thema Blaenoriaeth: Gwella Gwydnwch drwy Addysg, Hyfforddiant a Chyngor Gyrfaoedd

Mae cymorth Addysg, Hyfforddiant,
Cyflogadwyedd a Sgiliau yn hanfodol mewn
cyfnod o ansicrwydd economaidd, ac

mae’n amlwg bod y pandemig yn bygwth
gwrthdroi’r cynnydd a wnaed o ran lleihau
diweithdra ac anweithgarwch economaidd
dros y degawd diwethaf. Mae angen dybryd
i hybu menter a chyflogaeth yn y Fwrdeistref
Sirol aci gysylltu pobl a busnes a chreu
amgylchedd ysgogol ar gyfer pobl a busnes.
Mae heriau economaidd gwahanol yn
wynebu gwahanol rannau o'r Fwrdeistref
Sirol, ac mae’r pandemig wedi dwysau'r
gwahaniaethau hyn ymhellach.

Er gwaethaf hyn, mae’r egwyddorion
allweddol o ddiogelu swyddi, datblygu'r
economi, a chynyddu sgiliau a thwf busnes
yr un mor berthnasol ar draws y Fwrdeistref
Sirol gyfan. Gan weithio mewn partneriaeth
a darparwyr hyfforddiant a busnesau a
diwydiant, bydd y Cyngor yn ceisio cynyddu
argaeledd gweithwyr medrus, swyddi o
safon a nodi cyfleoedd i wella mynediad i
breswylwyr i swyddi gwerth uchel.

Gall argaeledd gweithlu sydd ag ystod eang o
sgiliau a lefelau addysg helpu busnesau i

dyfu a denu busnes newydd hefyd. Mae
angen dod o hyd i ffyrdd o wella hyder &
adeiladu diwylliant o ddysgu yn y gweithlu
gan ganolbwyntio’n benodol ar weithwyr
a allai fod ag ychydig o gymwysterau, os

o gwbl, ac eto sydd a sgiliau a phrofiad
gwerthfawr, trosglwyddadwy.

Pam mae hyn yn flaenoriaeth?

e Mae angen rhoi cymorth gyrfa priodol
i blant ac oedolion i'w helpu i ddeall y
math o gyflogaeth sydd ar gael iddynt yn
y Fwrdeistref Sirol a'r rhanbarth ehangach
a'u helpu i wneud y dewisiadau cywir i'w
harwain i fyd gwaith.

e Sicrhau bod y sgiliau meddal a'r sgiliau
technegol priodol yn cael eu darparu
i ymgymryd a'r gwaith sydd ar gael,
aciroi'r hyder a'r sgiliau i bobl annog
entrepreneuriaeth.

e Mynd i'r afael a'r diffyg cyfatebiaeth rhwng
y sgiliau sydd eu hangen i gael mynediad
at swyddi yn y rhanbarth (digidol,
technegol a meddal) a'r hyfforddiant
a ddarperir drwy’r cwricwlwm a chan
ddarparwyr hyfforddiant.

e Sicrhau bod cyfleoedd i uwchsgilio’r
gweithlu presennol ac i uwchsgilio am
swyddi newydd yn yr economi werdd.

e Gwella'r cysylltiadau rhwng ysgolion a
busnesau lleol.

Dyma'r cyfleoedd y mae hyn yn eu
cynnig:

e Creu gweithlu a sgiliau priodol o fewn y
rhanbarth.

e Lleihau diweithdra drwy alinio ymyriadau
wrth ddarparu gwasanaethau cymorth
cyflogaeth.

e Datblygu sgiliau mewn meysydd twf
allweddol ac mewn meysydd Ile mae
prinder sgiliau o ganlyniad i'r pandemig a
Brexit.

e Creu cyfleoedd cyflogaeth drwy
brentisiaeth effeithiol a'r rhaglen
graddedigion Prifddinas-Ranbarth
Caerdydd.

e Cefnogi mecanweithiau sy’n defnyddio
llwybrau i mewn i waith ac yn gwella
cyflogadwyedd drwy gael gwared ar
rwystrau i gyflogaeth.



Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect

12 Mis

3 blynedd

5 mlynedd

Datblygu gweithlu medrus a
mynd i'r afael a diweithdra er
mwyn ymateb i anghenion
busnes yn lleol ac yn rhanbarthol.

e Parhau i ddarparu Academi Caerffili - rhaglen
hyfforddiant, lleoliad gwaith a phrentisiaethau i
gefnogi anghenion busnes.

e Cynorthwyo tim prosiect Prifddinas-Ranbarth
Caerdydd i gyflwyno ei raglen “graddedigion” drwy
weithio gyda Chlwb Busnes Caerffili i nodi cyfleoedd
i fusnesau gymryd rhan & budd.

e Ymagysylltu a chynllun Kickstart a Chynllun Ailgychwyn
yr Adran Gwaith a Phensiynau ar lefel awdurdod gyfan,
gydag ymrwymiad i gynnal 10 lleoliad gwaith Kickstart
ar draws gwahanol wasanaethau.

e Adolygu alle bo'n
fuddiol cynnal neu
ymestyn y rhaglen
brentisiaethau
mewn partneriaeth a
Busnesau Lleol.

e Parhau i ymgysylltu a
Chynllun Ailgychwyn
yr Adran Gwaith a
Phensiynau.

Gweithio gyda phartneriaid, yn'y
sector preifat, y sector cyhoeddus
a'r trydydd sector, gan ddefnyddio
gwybodaeth am y farchnad lafur

i nodi'r galw am dwf a gofynion
sgiliau yn y dyfodol.

e Alinio darpariaeth sgiliau a chymorth cyflogaeth i
ddiwallu anghenion cyflogaeth yn y dyfodol.

e Alinio darpariaeth
sgiliau a chymorth
cyflogaeth i ddiwallu
anghenion cyflogaeth
yny dyfodol.

e Alinio darpariaeth
sgiliau a chymorth
cyflogaeth i ddiwallu
anghenion cyflogaeth
yn y dyfodol.

Archwilio cyfleoedd ar gyfer
cyngor gyrfa wedi'i dargedu sy'n
cyd-fynd a chyfleoedd gwaith yny
presennol ac yn y dyfodol.

e Gweithio gyda Llywodraeth Cymru a Phrifddinas-
Ranbarth Caerdydd i dreialu mentrau cyngor gyrfa.

e Cyflwyno menter
cyngor gyrfa newydd.

Ffurfioli cysylltiadau rhwng
busnesau, ysgolion, sefydliadau
Addysg Bellach ac Addysg Uwch.

e Chwilio am gyfleoedd ariannu drwy Lywodraeth
Cymru a gweithio gydag ysgolion i wella seilwaith y
rhwydwaith

e Chwilio am gyfleoedd
ariannu drwy
Lywodraeth Cymru
a gweithio gydag
ysgolion i wella
seilwaith y rhwydwaith

e Chwilio am gyfleoedd
ariannu drwy
Lywodraeth Cymru
a gweithio gydag
ysgolion i wella
seilwaith y rhwydwaith.




Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect

12 Mis

3 blynedd

5 mlynedd

Sicrhau bod hyfforddiant a darpariaeth
sgiliau yn galluogi'r rhai sydd mewn
gwaith ar hyn o bryd i uwchsgilio.

e Gweithio gyda darparwyr busnes a hyfforddiant
lleol i gefnogi’r rhai sydd mewn cyflogaeth i gael
mynediad at gyfleoedd hyfforddi a datblygu
mewn gwaith.

Gweithio gyda phartneriaid i uwchsgilio'r
gweithlu ac ehangu'r gweithluyny
sectorau gwyrdd. Mae buddsoddi mewn
tai carbon isel ar raddfa ac uwchraddio
stoc tai yn enwedig tai'r Cyngor, yn
debygol o fod yn elfen ganolog o adferiad
i gynyddu effeithlonrwydd ynni cartrefi'r
Cyngor, lleihau tlodi tanwydd a chreu
swyddi yn yr economi werdd.

e Gweithio gyda darparwyr busnes a hyfforddiant
lleol a datblygwyr i gefnogi’r rhai yn y sector
adeiladu i gael yr hyfforddiant a'r sgiliau
angenrheidiol i gyflawni uchelgeisiau
datgarboneiddio’r Cyngor a Llywodraeth Cymru.

Parhau i ddarparu cymorth hanfodol i
bobl a allai fod wedi colli eu swydd neu
eu cyfle hyfforddi oherwydd y pandemig
neu Brexit, a helpu pobl i ddatblygu
sgiliau newydd sy'n addas ar gyfery
dyfodol ac i ddod o hyd i gyfleoedd
cyflogaeth newydd.

e Gweithio gydag unigolion i ddarparu cymorth
cyflogaeth priodol drwy’r rhaglenni cymorth
cyflogaeth presennol gan gynnwys Cymunedau
am Waith, Cymunedau am Waith a Mwy,
Ysbrydoli i Weithio, Ysbrydoli i Gyflawni, Pontydd
i Waith a Meithrin, Cyfarparu a Ffynnu i sicrhau
bod cyfranogwyr yn cael y cymorth sydd ei
angen i'w cefnogi i gyflogaeth

e Datblygu a chyflwyno
Rhaglen Cymorth
Cyflogaeth ranbarthol ar
gyfer Prifddinas-Ranbarth
Caerdydd er mwyn llwyddo
rhaglenni cyfredol yr UE/
Llywodraeth Cymru.

Beth fydd hyn yn ei gyflawni?
e Creu gweithlu a sgiliau priodol.

e Gwella dewisiadau gyrfa a chyfleoedd
bywyd.

e Hwyluso mynediad i gyflogaeth.



Thema Blaenoriaeth: Seilwaith Trafnidiaeth a Chysylitedd

Dylai adfywio a buddsoddi fynd i'r afael ag
allgau corfforol a chymdeithasol ac i'r graddau
hyn, dylai “Sicrhau Ffyniant ar 6l Covid”

nodi'r seilwaith uniongyrchol sydd ei angen

i gynyddu cysylltedd rhwng pobl a lleoedd.
Mae'r adran hon yn mynd i'r afael a chysylltedd
o ran hygyrchedd ffisegol i wasanaethau,
cyfleusterau, cyflogaeth a lleoedd a seilwaith
sydd eu hangen i gyflawni'r themau
blaenoriaeth a nodir yn y ddogfen hon.

Pam mae hyn yn flaenoriaeth?

e Mae angen nodi prosiectau seilwaith mawr
a fyddai'n gwella cysylltedd yn sylweddol.

e Mae llwyddiant adfywio safleoedd
strategol allweddol yn dibynnu ar
integreiddio a chysylltedd trafnidiaeth
gyhoeddus.

e Mae angen hyrwyddo datblygiadau
gwneud lleoedd o amgylch canolfannau a
nodau trafnidiaeth allweddol.

e Datgloi a mynd ati i hyrwyddo gwelliannau
rheilffyrdd ac adfer cysylltiadau newydd.

e Mae angen cyflwyno rhwydwaith
cynhwysfawr o bwyntiau gwefru cerbydau
trydan i hyrwyddo datgarboneiddio ein
system drafnidiaeth.

Dyma'r cyfleoedd y mae hyn yn eu
cynnig:

e Gwneud safleoedd strategol yn fwy
deniadol i fuddsoddwyr.

e Gwella cysylltedd a mynediad at gyfleoedd
cyflogaeth.

e Gwella mynediad i gyfleoedd cyflogaeth y
tu allan i'r Fwrdeistref Sirol.

e Atgyfnerthu hybiau Metro.

e Sicrhau bod cynigion ariannu teithio llesol
yn cyd-fynd a phrosiectau Trawsnewid Trefi
sy’'ndod i'ramlwg.

e |fanteisio i'r eithaf ar y manteision a'r
cyfleoedd economaidd, cymdeithasol ac
amgylcheddol y bydd agenda cerbydau
trydan yn eu darparu, ac yn galluogi
cerbydau trydan i fod yn rhan sylfaenol o'n
fflyd.



Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect

12 Mis

3 blynedd

5 mlynedd

Gwella gwydnwch
rhwydwaith priffyrdd
strategol yr A469 i
Rymni.

e Cam Dylunio ac Ymarferoldeb Cynnydd
yn barod ar gyfer Cyflwyno'r Gronfa Codi'r
Gwastad yn 2022.

e Cyflwyno Cais y Gronfa
Codi'r Gwastad i
Lywodraeth y DU i ariannu'r
gwelliannau strategol i'r
briffordd.

Gwella'r rhwydwaith

e Ymgymryd a dichonoldeb a dyluniad

e Sicrhau cyllid a'r holl

e Cysylltiad traws-cymoedd rhwng

priffyrdd strategol. cychwynnol ar gyfer Gwelliannau Priffyrdd ganiatadau perthnasol Crymlyn, Ystrad Mynach a Nelson,
Pont Bedwas. ar gyfer Cynllun Gwella sy’n cynnwys cyfnewidfa fysiau
Priffyrdd Pont Bedwas newydd ym Maes-y-cwmwr i hwyluso
gwasanaethau rhwng y dwyrain a'r
gorllewin a'r gogledd i'r de.
Gweithredu e Ymgymryd a gwaith gwerthuso opsiynau a e Darparu cyfnewidfa fysiau newydd ar yr A465 Ffordd Blaenau'r
cynigion METRO dichonoldeb i sefydlu’r lleoliad gorau posibl ar Cymoedd i hwyluso'r broses bontio rhwng gwasanaethau bws

mewn perthynas a'r
Cwm Cyfalaf, ardal
ehangach Rhymni a'r
A465.

gyfer cyfnewidfa newydd ar gyfer yr A465.

yr A465 rhwng y dwyrain a'r gorllewin a llwybrau bysiau rhwng y
gogledd a'r de a Gorsaf Rhymni.

e Gweithio gyda Thrafnidiaeth Cymru i ddarparu cyfleuster llwyfannu
METRO newydd yng Ngorsaf Rhymn

Nodi partneriaid
parod a chyfleoedd
ariannu i ddatblygu
safleoedd ar gyfer
ailddatblygu e.e.,

Cwm Cyfalaf, Rhymni.

e Dylunio a pharatoi achos busnes ar gyfer
parcio a theithio yn ward Twyn Carno ar gyfer
100 o leoedd.

e Dylunio a pharatoi achos busnes ar gyfer
parcio a theithio newydd yn ward Llanbradach
ar gyfer 250/500 o leoedd (Cam 1)

e Cynyddu nifer y mannau
parcio a theithio ym mharc
a theithio Ystrad Mynach.

e Parc a theithio Hengoed

Gwella cysylltedd ar
hyd Coridor yr A472.

e Sicrhau cyllid ar gyfer astudiaeth
ddichonoldeb i nodi sut y gellir gwella
cysylltedd ar hyd Coridor yr A472.

e Cynnwys cynnig i wella’r
A472 yny Cynllun
Datblygu Lleol..

e Datblygu dyluniadau manwil, cyllid
diogel a chaniatad cynllunio diogel ar
gyfer y cynllun gwella arfaethedig.




Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect

12 Mis

3 blynedd

5 mlynedd

Canolfan Trafnidiaeth
a Buddsoddi Metro
Caerffili.

e Symud Cyfnewidfa Caerffili i
Weltag cam 2.

e Datblygu cynllun Cyfnewidfa / Metro
Caerffili i Weltag cam 4.

e Cyflwyno Cais cronfa Lefelu
i Lywodraeth y DU i ariannu
cyfnewidfa Caerffili

e Cynllun cynnydd.
e Cam 5 Weltag.

e Adfer llinell nwyddau Cwmbargod ar gyfer
darpariaeth teithwyr.

e Darparu canolfannau metro newydd yn
Nelson a Thredomen a manteisio i'r eithaf
ar gyfleoedd parcio a theithio mewn
gorsafoedd newydd arfaethedig.

Hwb trydan.

e Cyflwyno Pwyntiau Gwefru
Cerbydau Trydan mewn
lleoliadau allweddol ar
draws y Fwrdeistref Sirol.

e Nodi'r cyfleoedd a'r ffynonellau
ariannu ar gyfer sefydlu Canol Tref
Caerffili fel y ganolfan drafnidiaeth
‘trydan gyfan’ gyntaf.

Gweithredu prosiectau
seilwaith allweddol.

e Darparu cyfleusterau beicio
ym mhob hyb trafnidiaeth
ynghyd a chyrchfannau
cyflogaeth a manwerthu
allweddol.

e Canolbwyntio datblygiad ym Mharc
Busnes Caerffili / Ness Tar wedi'i
ganoli ar Hwb METRO newydd
(preswyl, swyddfeydd B1, unedau
byw/gweithio a hamdden).

e Adfer hen reilffordd Casnewydd i Gaerffili
ar gyfer trafnidiaeth teithwyr.

Beth fydd hyn yn ei gyflawni?

e Bwrdeistref Sirol sydd wedi'i chysylltu'n well,
gyda gwell cysylltedd o fewn y Fwrdeistref
Sirol yn ogystal a chael ei chysylltu'n well
a'r cyfleoedd ym Mhrifddinas-Ranbarth
Caerdydd yn ehangach.

e Cynnydd o ran Datgarboneiddio ein
rhwydwaith trafnidiaeth.

e Mwy o fuddsoddiad o fewn y Fwrdeistref
Sirol a datblygu seilwaith strategol

o . . allweddol.
e Gwneud teithio llesol yn opsiwn go iawn ar

gyfer y dull o ddewis trafnidiaeth.



Thema Blaenoriaeth: Adfywio ac Arallgyfeirio Canol Trefi

Mae cyfnod clo hir wedi newid ymddygiad
defnyddwyr yn sylfaenol, gan fod pobl wedi
dod yn ddibynnol ar gael cynhyrchion wedi'u
danfon i'w cartref. Mae canol trefi nid yn unig
mewn perygl o fod yn ddarfodedig i siopwyr.
Efallai na fydd pobl sydd bellach wedi arfer
ymarfer corff yn eu hardal agos neu eu
hystafell flaen yn mynd yn 6l i'r gampfa;
efallai na fydd cyflogeion sy’n hoffi gweithio
gartref yn dychwelyd i'r swyddfa; ac efallai

na fydd ffrindiau sydd nawr yn gyfarwydd a
chymdeithasu ar-lein yn galw i lawr y dafarn
mwyach. Nid dim ond swyddogaethau bob
dydd trefi sy'n debygol o gael eu heffeithio.
Mae effaith gwaharddiadau teithio eisoes

yn amlwg ar fanwerthu cyrchfannau megis
canolfannau siopa y tu allan i'r dref a Chanol
y Ddinas ac ar ein cyrchfannau twristiaeth.
Efallai na fydd llawer o ganol trefi a strydoedd
mawr yn llwyddo i wella o effeithiau argyfwng

COVID-19, oni bai ein bod yn gweithredu’'n

gyflym i ddatblygu'r capasiti angenrheidiol ar

gyfer adferiad ac yna trawsnewid tymor hwy.

Pam mae hyn yn flaenoriaeth?

e Maer newid tuag at fanwerthu ar-lein wedi
cyflymu o ganlyniad i bandemig Covid-19
ac mae canol trefi mewn perygl o fynd yn
ddarfodedig os na ellir gwrthdroi'r duedd
tymor byr hon.

e Byddy cynnydd mewn cyfraddau swyddi
gwag manwerthu a'r gostyngiad yn nifer yr
ymwelwyr sy’'n deillio o hynny yn tanseilio
hyfywedd busnesau eraill yn ein trefi fel y

rhai yn y sector lletygarwch.

e Mae angen hyrwyddo datblygiadau
gwneud lleoedd o amgylch canolfannau a

nodau trafnidiaeth allweddol.

e Dyma’r cyfleoedd y mae hyn yn eu
cynnig:

Y cyfle i gymhwyso Egwyddor Canol y Dref
yn Gyntaf ar gyfer defnyddiau sy’'n gyrru

nifer yr ymwelwyr e.e. Canolfannau lechyd,
Ysgolion i weithredu fel catalydd i anadlu

bywyd a phwrpas newydd i Ganol Trefi.

e Gwell cysylltedd a mynediad at gyfleoedd

cyflogaeth yng Nghanol Trefi.

Atgyfnerthu lleoliadau Canol y Dref
fel ffocws ar gyfer teithio llesol a

chanolfannau Metro strategol.

e Atgyfnerthu Canol Trefi fel mannau cyfleus

i fyw ynddynt.



Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect

12 Mis

3 blynedd

5 mlynedd

Asesu addasrwydd Gorchmynion
Datblygu Lleol / Ardaloedd Menter Canol
Trefi yn nhrefi ardal y De-ddwyrain.

e Cynnal Asesiad cychwynnol.

e Cyflwyno Gorchmynion Datblygu
Lleol os yw'r Asesiad yn nodi bod
hon yn ffordd briodol ymlaen

Ystyried Caffael Strategol safleoedd ac
adeiladau allweddol yn ein canol trefi a
blaenoriaeth.

e Sicrhau Cyllid i gaffael safleoedd ac
adeiladau allweddol.

e Caffael fel y bo'n briodol a dod ag
eiddo a safleoedd allweddol yn 6l i
ddefnydd buddiol.

Paratoi cynllun gweithredu gorfodi ar
gyfer canol trefi - targedu camau statudol
ar eiddo targed lle bo angen.

e Targedu safleoedd problemus gyda
chamau statudol i annog perchnogion
eiddo i fuddsoddi yn eu heiddo.

e Cymryd camau’n ddiofyn os oes angen.
Ffocws cychwynnol ar Ganol Tref
Bargod.

e Targedu safleocedd problemus
gyda chamau statudol i annog
perchnogion eiddo i fuddsoddi yn
eu heiddo.

e Cymryd camau’n ddiofyn os oes
angen.

Ymchwilio ac annog pob cyfle i leoli
meddiannaeth fasnachol y sector
cyhoeddus / trydydd sector yng nghanol
trefi. Cynnwys canolfannau gwasanaeth,
darpariaeth iechyd a lles ac ati.

e Cysylltu ar Bwrdd lechyd i ofynion ar
gyfer cyfleusterau yng nghanol trefi.

e Gweithio gyda chyrff eraill yn y sector
cyhoeddus a'r trydydd sector i leoli yng
nghanol trefi.

Cynnal adolygiad o'r cynnig presennol
yng nghanol y dref ar gyfer gofod deori,
gofod cychwyn, gofod wedi'i reoli, gofod
gwaith byw a gofod swyddfa graddedig
ac asesiad o'r galw yn y dyfodol oherwydd
y ffyrdd newidiol o weithio sydd wedi'u
cyflymu gan y pandemig Covid.




Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect 12 Mis 3 blynedd 5 mlynedd
Asesu'r angen a'r potensial ar gyfer | e Datblygu'r broses o gaffael Pentrebane Street, e Nodi safleoedd ar gyfer

darpariaeth tai yng nghanol trefi, Caerffili ar gyfer datblygiad defnydd cymysg gan |  datblygiad preswyl drwy

gan gynnwys safonau, cymysgedd gynnwys tai deiliadaeth gymysg. broses paratoi’r Cynllun

deiliadaeth, trefniadau mynediad,
grwpiau cleientiaid ac ati.

e Gweithio gyda'r sector preifat i sicrhau llety Datblygu Lleol.

preswyl newydd uwchben unedau manwerthu
yng nghanol trefi.

Sefydlu rhaglen defnydd yn e Nodi safleoedd canol tref sy’'n addas ar gyfer
y cyfamser i annog defnydd defnyddiau yn y cyfamser a darpariaeth dros dro.
cymunedol a darpariaeth dros dro.

Beth fydd hyn yn ei gyflawni?

e Arallgyfeirio'r defnyddiau ym Mhrif Ganol e Adfywio canol ein trefi a gwella hyder chwaraeon a cherddoriaeth o fewn
Trefi. buddsoddwr. lleoliadau allweddol yng nghanol y dref.
e Darparu tai mewn lleoliadau yng nghanol e Rhoi cymorth i fusnesau canol trefii e Ailgyflwyno ein Rhaglen o Ddigwyddiadau
trefi. addasu a goroesi. i ddenu ymwelwyr a chynyddu nifer yr
. Al ymwelwyr.
e Dod ag eiddo gwag yn 6l i ddefnydd e Strategaeth farchnata leol siop i annog

buddiol a chynyddu lefelau defnydd. siopwyr i ddychwelyd i’ stryd fawr.

e Darparu cynnig diwylliannol a gwasanaeth e Adeiladu economi fwy gwydn a

sy’n cynnal perthnasedd canol trefi mewn chynaliadwy
oes siopa ar-lein a gweithio o bell.
e Rhoi cyfleoedd i'r diwydiannau creadigol
e Cynyddu nifer yr ymwelwyr a chynyddu

. . . gynnal digwyddiadau ar gyfer y sectorau
amser i wneud ein trefi'n fwy bywiog.



Thema Blaenoriaeth: Adfer Twristiaeth

Cyn y pandemig, roedd swyddi, ymwelwyr
a gwariant i gyd ar gynnydd ac roedd
twristiaeth yn werth tua £122m ar gyfer yr
economi leol ac yn gyfrifol am amcangyfrif
0 1632 o swyddi yng Nghaerffili a 68,700 o
swyddi ym Mhrifddinas-Ranbarth Caerdydd.
Fodd bynnag, mae'’r sector Twristiaeth wedi
bod yn un o'r sectorau a gafodd eu taro
gwaethaf gan bandemig y coronafeirws ac
mae’r rhagolygon yn parhau’n ansicr iawn.
Mae newyddion calonogol ar gyflwyno'r
brechlynnau wedi rhoi hwb i obeithion ar
gyfer adferiad ond mae heriau’'n parhau, ac
mae disgwyl i'r sector barhau yn y modd
goroesi tan ymhell i Hydref 2021.

Mae twristiaeth ddomestig wedi ailgychwyn
ac mae'n helpuiliniaru'r effaith ar swyddi

a busnesau mewn rhai cyrchfannau. Fodd
bynnag, mae goroesiad busnesau ledled yr
ecosystem dwristiaeth mewn perygl heb
gefnogaeth barhaus gan y llywodraeth ac
er bod Llywodraethau’r DU a Chymru wedi
cymryd camau trawiadol i leddfu’r ergyd i
dwristiaeth, er mwyn lleihau colli swyddi ac

i adeiladu adferiad yn 2021 a thu hwnt, mae
angen gwneud mwy.

Pam mae hyn yn flaenoriaeth?

e Mae twristiaeth yn faes pwysig o ran
twf economaidd parhaus, hirdymor sy’n
darparu swyddi y mae mawr eu hangen yn
y Fwrdeistref Sirol.

e Mae angen adfer hyder ymwelwyr.

e Mae twristiaeth yn cysylltu pobl a'n
diwylliant, treftadaeth a thirweddau
naturiol unigryw yng Nghymru ac mae
cynnal y sector hefyd yn ddaii les ein
dinasyddio gan ddarparu atyniadau
gwerthfawr yng nghanol ein cymunedau.

e Mae twristiaeth yn cyfrannu at wella a
gwarchod ein treftadaeth ddiwylliannol,
naturiol a hanesyddol ac mae’n hanfodol o
ran cynnal busnesau llety a lletygarwch.

Dyma'r cyfleoedd y mae hyn yn eu
cynnig:

e Gwneud defnydd llawn o offer digidol,
technoleg a data i ymgysylltu a

chynulleidfaoedd newydd, gwella profiad
ymwelwyr a darparu.

cynnig sy’'n parhau i fodloni disgwyliadau
defnyddwyr.

Datblygu'r diwydiant twristiaeth i
gyfrannu at wella a gwarchod treftadaeth
ddiwylliannol, naturiol a hanesyddol
Caerffili ymhellach a lleihau'r difrod i'r
amgylchedd naturiol ac adeiledig.

Darparu cynnig cynhwysol a hygyrch sy'n
agored i bawb.

Hyrwyddo ein hatyniadau twristiaeth i'r
diwydiannau creadigol i'w defnyddio gan
sectorau ffilm, treftadaeth, chwaraeon a
cherddoriaeth y DU.

Er mwyn adeiladu sector twristiaeth
gwydn, sy’n brawf o'r dyfodol yn 6l,

bydd ymdrechion pellach yn bod angen
sicrhau bod y diwydiant yn cyflogi mwy o
ddinasyddion y DU drwy gydol y flwyddyn,
swyddi o safon a bod gan y gweithlu hwn
sgiliau digonol a phriodol.



Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect

12 Mis

3 blynedd

5 mlynedd

Datblygu naratif/enw da cadarnhaol
ar gyfer twristiaeth ym Mwrdeistref
Sirol Caerffili fel y cyrchfan ar

gyfer gwyliau Gweithgaredd a
Threftadaeth, sy'n canolbwyntio
ary meysydd hynny sydd o fantais
gystadleuol megis beicio mynydd,
beicio, cerdded, treftadaeth a
thwristiaeth gweithgareddau sydd
i gyd yn gryfderau penodol yng
Nghaerffili.

e Ymgysylltu a masnach teithio rhithwir a digidol i nodi
cyfleoedd ar gyfer teithiau / gwyliau Gweithgaredd a
Threftadaeth yng Nghaerffili gyda gweithredwyr teithiau
yn'y DU ac yn rhyngwladol.

e Datblygu cynllun marchnata i adfywio ac atgyfnerthu
atyniad y Fwrdeistref Sirol i dwristiaeth ddomestig a
chynyddu ymwybyddiaeth o'r hyn sydd ar gael yn'y
Fwrdeistref Sirol i annog ymwelwyr i Ymweld a Chaerffili
pan fyddant yn ymweld ag atyniadau eraill yn y rhanbarth.

e Diweddaru Tudalen We Croeso Caerffili a defnyddio
llwyfannau cyfryngau cymdeithasol i sicrhau bod Brand
Croeso Caerffili yn effeithiol ac yn cael ei gydnabod gan
ddarpar ymwelwyr a'r rhanbarth.

e Hyrwyddo Pyrth Darganfod Parc Rhanbarthol y Cymoedd
yng Nghastell Caerffili, Coedwig Cwmcarn a Pharc Penallta
mewn partneriaeth a'r Parc Rhanbarthol y Cymoedd/
Llywodraeth Cymru a Phrifddinas-Ranbarth Caerdydd.

Gweithio gyda phartneriaid i
ddatblygu atyniadau a chynhyrchion
gweithgareddau newydd o
ansawdd uchel, yn enwedig y rhai
sy'n darparu profiadau unigryw ac
unigryw a all ddenu ymwelwyr drwy
gydol y flwyddyn.

e Treftadaeth — Gweithio gyda Chadw ar gynigion i godi
Castell Caerffili o atyniad twristiaeth Haen 1 i atyniad
twristiaeth Haen 2.

e Treftadaeth — Ehangu'r digwyddiadau a'r arlwy twristiaeth
ym Maenordy Llancaiach Fawr ac archwilio dichonoldeb
datblygu llety ar y safle.




Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect

12 Mis

3 blynedd

5 mlynedd

Gweithio gyda phartneriaid i
ddatblygu atyniadau a chynhyrchion
gweithgareddau newydd o
ansawdd uchel, yn enwedig y rhai
sy'n darparu profiadau unigryw ac
unigryw a all ddenu ymwelwyr drwy
gydol y flwyddyn.

e Treftadaeth — Ehangu’r digwyddiadau diwylliannol sydd ar gael
yn Nhy Weindio Tredegar Newydd.

e Gweithgaredd - Gweithio gyda Chyfoeth Naturiol Cymru i
hyrwyddo a datblygu Ffordd Goedwig Cwmcarn fel cyrchfan,
ac archwilio cyfleoedd i ehangu’r rhwydwaith o Iwybrau beicio
cyfreithiol o fewn y Goedwig.

e Gweithgaredd — Gweithio gyda Tomorrow Tourism i
baratoi cynllun hirdymor i ddatblygu Cwmcarn fel atyniad
cenedlaethol i ymwelwyr drwy ddarparu gweithgareddau ac
atyniadau newydd i ategu’r cynnig presennol.

Gweithio gyda darparwyr llety i
arallgyfeirio'r ystod a'r math o lety a
ddarperir yn y Fwrdeistref Sirol.

e Gweithio gyda’r partner datblygwyr a ffefrir gan y Cyngor i
ddatblygu cynigion ar gyfer gwesty bwtic newydd yn Lony
Parc, Caerffili.

e Cynnal astudiaeth ddichonoldeb i ganfod pa fath o lety y dylid
ei ddarparu ym Maenordy Llancaiach Fawr.

e Nodi safleoedd
newydd i'w datblygu
drwy broses paratoi'r
Cynllun Datblygu
Lleol.

Gweithio gyda phartneriaid i wneud
y mwyaf o asedau presennol a
datblygu sefydliadau hamdden
newydd ymhellach i yrru'r economi
yn ystod y nos a chynyddu amser
aros yn y Prif Canol Trefi i annog
ymwelwyr i gymryd gwyliau
penwythnos yn y Fwrdeistref Sirol.

e Mae Sefydliad y Glowyr Coed Duon a Neuadd y Gweithwyr
Caerffili yn asedau hanesyddol bwysig yng nghanol eu trefi.
Mae theatrau bywiog a llwyddiannus yn chwarae rhan bwysig
fel sbardun economaidd ar gyfer datblygu cyflogaeth ac ar
gyfer yr economi nos. Bydd swyddogion yn gweithio gyda
rheolwyr y ddau leoliad i adeiladu ar eu cynnig presennol ac
annog y ddau leoliad i fanteisio ar gyfleoedd i rwydweithio
mwy a busnesau lleol a'u cynnwys yn eu gweithgareddau, yn
enwedig y rhai sy’'n gweithredu yn yr economi‘profiad’a gyda'r
hwyr a’r nos.




Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect

12 Mis

3 blynedd

5 mlynedd

Sicrhau bod digon o amrywiaeth

o fwyd a diod o safon, hamdden,
adloniant, gweithgareddau
diwylliannol a llety yn ein Prif Drefi

i ddenu a chynnal ymwelwyr/
cwsmeriaid yng nghanol trefi i
ddatblygu eu heconomi yn ystod y
nos a'u gwneud yn fwy llwyddiannus.

e Gweithio gyda'r partner datblygwyr a
ffefrir gan y Cyngor i ddatblygu cynigion
ar gyfer gwesty bwtic newydd yn Lony
Parc, Caerffili.

e Darparu cymorth ariannol (Grant
Trawsnewid Tref1) i fusnesau sydd am
leoli yng Nghanol Trefi Caerffili a Choed
Duon.

e Gweithio gyda phartnery
datblygwr i sicrhau Caniatad
Cynllunio ar gyfer gwesty
newydd yng Nghaerffili.

Ailgyflwyno digwyddiadau lleol

a digwyddiadau mawr pan fydd
cyfyngiadau'n caniatau er mwyn
annog pobl i ymweld a chanol trefi
ac i arddangos ac annog datblygiad
economi nos y trefi ac annog
ymwelwyr i brofi busnesau bwyd,
diod, adloniant a llety'r trefi ochr yn
ochr a phob digwyddiad.

e Paratoi a chytuno ar raglen o
ddigwyddiadau covid-19 ar gyfer hydref
2021.

Datblygu'r cynnig hamdden yng
Nghanol Trefi i bontio'r newid o'r
dydd i'r economi gyda'r nos a helpu
i gadw ymwelwyr yn ystod y dydd,
gweithwyr siopau a gweithwyryny
dref gyda'r nos.

e Nodi safleoedd newydd
i'w datblygu drwy broses
paratoi’r Cynllun Datblygu
Lleol




Beth fydd hyn yn ei gyflawni?

Darparu cyfleoedd gwaith a hyfforddiant
i drigolion lleol a helpu i arallgyfeirio’r
economi leol.

Cynyddu nifer yr ymwelwyr a nifer yr
ymwelwyr a'r nifer sy’n ymwelwyr a
chanol trefi a sbarduno adferiad a thwf
economaidd.

Darparu ystod eang o atyniadau a
gweithgareddau o ansawdd uchel a all
ddenu ymwelwyr i'r Fwrdeistref Sirol drwy
gydol y flwyddyn.

Gwella’r economi yn ystod y nos yng
Nghaerffilia Choed Duon a chynyddu
amser aros.

Cynnal gwasanaethau lleol fel siopau,
bwytai a thafarndai a chefnogi cymuned
ehangach a mwy bywiog a gweithgar
drwy ddenu digwyddiadau celfyddydol,
chwaraeon neu ddiwylliannol i'r
Fwrdeistref Sirol.

Adfer hyder ymwelwyr.

Dychwelyd gweithgarwch twristiaeth
mewn amgylchedd diogel i staff, cymuned
ac ymwelwyr fel ei gilydd.

Helpu busnesau twristiaeth i addasu a
goroesi.

Dychwelyd twristiaeth ddomestig yn
ddiogel drwy strategaeth farchnata
gyfredol.

Darparu gwybodaeth gliri ymwelwyr a
chyfyngu ar ansicrwydd (i'r graddau sy’n
bosibl) o ran cyfyngiadau Covid-19 drwy
Wefan Croeso Caerffili.

Cydweithredu cryfach o fewn y rhanbarth
i hyrwyddo Prifddinas-Ranbarth Caerdydd
fel Cyrchfan Ddiogel i Ymwelwyr.

Adeiladu economi twristiaeth fwy gwydn a
chynaliadwy.

Hyrwyddo ein hatyniadau twristiaeth i'r
diwydiannau creadigol i'w defnyddio gan
sectorau ffilm, treftadaeth, chwaraeon a
cherddoriaeth y DU.

Ailgyflwyno ein Rhaglen o Ddigwyddiadau
i ddenu ymwelwyr a chynyddu nifer yr
ymwelwyr.



Ail-ffurfweddu Safleoedd Cyflogaeth Presennol ac Adnabod Safleoedd Cyflogaeth

Newydd

Mae gan y Fwrdeistref Sirol dros 400 hectar
o dir cyflogaeth gweithredol wedi’'i wasgaru
ar draws 36 o safleoedd, gan gynnwys
pedwar ‘cwmni angori’ (y rhai a nodwyd gan
Lywodraeth Cymru fel rhai o bwysigrwydd
byd-eang neu ryngwladol) a llawer o rai eraill
sy’n darparu cyflogaeth leol bwysig.

Mae’r cwmniau angori a nodwyd gan
Lywodraeth Cymru yn cynnwys:

e DWr Cymru Welsh Water — wedi'i leoli yn
Nelson;

e General Dynamics UK - prif gontractwr a
chynhyrchydd systemau cymhleth gyda
chanolfan ym Mharc Busnes Oakdale;

e Norgine Ltd — cwmni fferyllol sydd a
chanolfan yn Nhir-y-berth;

e Nuaire Ltd - gwneuthurwr cynnyrch awyru
sydd &'i bencadlys yn Ystad Ddiwydiannol y

Gorllewin, Caerffili.

Mae llawer o gyflogwyr pwysig eraill yn y
Fwrdeistref Sirol, sydd gyda’i gilydd yn cyfrif am

filoedd o swyddi. Mae rhai o’r rhain yn cynnwys:

e BBI Group - Parc Busnes Oakdale;

e Abingdon Flooring - Ystad Ddiwydiannol
Pen-y-fan;

e Unilever UK -Ystad Ddiwydiannol
Croespenmaen;

e Nordam Ewrop — Hawtin Park;
e Seda UK Ltd — Hawtin Park;

e International Greetings - Ystad
Ddiwydiannol Penallta;

e Orangebox Ltd - Ystad Ddiwydiannol
Penallta;

e Kautex Textron - Parc Busnes Dyffryn;

e Mollertech (DU) Ltd — Nine Mile Point;

Pam mae hyn yn flaenoriaeth?

e Mae gan rai ystadau broblemau o ran:

= Ansawdd safleoedd busnes o ran maint
a safonau;

= Addasrwydd safleoedd busnes;

= Mae cyfraddau swyddi gwag yn
adlewyrchu ansawdd a safon y safle
busnes.

Mae angen gwella ac ehangu’r sylfaen
gyflogaeth yn y Fwrdeistref Sirol.

Mae angen nodi safleoedd newydd ar
gyfer defnydd cyflogaeth er mwyn darparu
ar gyfer cynlluniau ehangu busnesau yny
Fwrdeistref Sirol.

Peter’s Foods - Ystad Ddiwydiannol Ty
Bedwas;

MIl Engineering - Ystad Ddiwydiannol
Pantglas

RF Brookes — Ty Du (500+0 swyddi);
PHS - Ystad Ddiwydiannol y Gorllewin;

IG Doors — Parc Busnes Oakdale.

Dyma'r cyfleoedd y mae hyn yn eu
cynnig:

Darparu tir ac eiddo cyflogaeth newydd
sy’n bodloni gofynion busnes: :

» Ceisio buddsoddi o fewn yr ardalo’r tu
allan;

m Eisoes o fewn yrardal acyn edrych i
ehangu.



Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

Prosiect 12 Mis 3 blynedd 5 mlynedd

Sefydlu safleoedd sydd allei | @ Nodi rhestr allweddol o safleocedd sy’'n cynnig | e Sicrhau bod cynlluniau’n gallu gwneud | e Ailddatblygu

ailddatblygu. cyflei ailddatblygu / ad-drefnu, gan ystyried y defnydd gorau o welliannau i'r safleoedd
tueddiadau cyfradd swyddi gwag, ansawdd / seilwaith a ddaw yn sgil buddsoddi yn perthnasol
math o eiddo, maint a lleoliad presennol e.e. y Metro.

Cwm Cyfalaf, Rhymni. e Ystyried yr angen am unedau

newydd wrth ailddatblygu/ad-drefnu
safleoedd.

e Cynhyrchu uwchgynlluniau ar gyfer
safleoedd cyflogaeth allweddol.

e Sicrhau y gellir sicrhau cyllid ar gyfer
ailddatblygu safleoedd penodol, drwy
dirfeddianwyr, y Fargen Ddinesig,
Llywodraeth Cymru a rhanddeiliaid
eraill.

Sefydlu cysylltiadau mwy e Nodi partneriaid parod a chyfleoedd ariannu i
cadarn ag asiantau eiddo ddatblygu safleoedd ar gyfer ailddatblygu e.e.
diwydiannol, tirfeddianwyr Cwm Cyfalaf, Rhymni.

a meddianwyr presennol i
sicrhau bod ailddatblygu yn
diwallu anghenion busnes a
rhanddeiliaid eraill.




Yr hyn y byddwn yn ei wneud:

12 Mis

Prosiect

3 blynedd

5 mlynedd

Blaenoriaethu ailddatblygu
safleoedd a fyddai'n
fuddiol o ran hyrwyddo twf
sectorau allweddol yny
Fwrdeistref Sirol.

e Gweithio gyda Phrifddinas-Ranbarth

Caerdydd ar biblinell o safleoedd ac
adeiladau strategol i ddenu cyllid i
hwyluso twf cyflogaeth.

Gweithio gyda Llywodraeth Cymru i
ddatgloi tir cyflogaeth ym Mharc Busnes
Oakdale drwy ddarparu ar y seilwaith
angenrheidiol i gael mynediad i'r tir.

e Llunio uwchgynlluniau ar gyfer
safleoedd perthnasol ary cyd
a rhanddeiliaid allweddol a
datblygwyr cymorth sydd am
gyflwyno ceisiadau cynllunio i
hwyluso datblygiad.

Liwyfandiroedd 2 a 4
Oakdale

Liwyfandiroedd 2 a 4 Oakdale - sicrhau
partner yny sector preifat i ailddatblygu
tir gwag ar gyfer defnydd cyflogaeth a
arweinir gan y sector preifat.

e Gweithio gyda'r sector preifat i
gwblhau'r gwaith o ailddatblygu
Oakdale Plateaus 2 a 4.

Nodi safleoedd newydd
ar gyfer defnydd Busnes a
Chyflogaeth.

Cynnal asesiad cadarn o argaeledd tir
i lywio math a lleoliad y tir a'r eiddo
cyflogaeth sydd i'w darparu.

e Nodi safleoedd cyflogaeth newydd
i'w datblygu drwy broses paratoi’r
Cynllun Datblygu Lleol.

e Ystyried argaeledd tir a mynediad
i'r rhwydwaith trafnidiaeth fel
ystyriaethau allweddol.

Buddsoddi mewn unedau
cychwyn newydd sy'n eiddo
i'r Cyngor.

Nodi partneriaid parod a chyfleoedd
ariannu i ddatblygu safleoedd i'w
hailddatblygu ar gyfer unedau cychwyn.

e Paratoi'r Uwchgynllun diweddaraf i lywio'r

gwaith o ddarparu unedau newydd ym
Mharc Busnes Caerffili.

e Cael caniatad cynllunio a dechrau
datblygu.




Beth fydd hyn yn ei gyflawni?

Cyfleoedd ailddatblygu a fydd yn gwneud

y mwyaf o'r elw ariannol i ddeiliaid ystadau.

Darparu cyfleoedd i fewnfuddsoddwyr a
busnesau bach a chanolig brodorol.

Mynd i'r afael @ materion seilwaith

presennol sy'n llesteirio ailddatblygu.

Ad-drefnu ac ailddatblygu safleoedd
cyflogaeth presennol i ddarparu unedau
modern, sy'n defnyddio ynni'n effeithlon,
i gymryd lle rhai hyn, mwy o faint neu rai

gwag.

Darparu tir sy’n addas ar gyfer defnydd
cyflogaeth ac annog clystyrau mewn
sectorau allweddol.

Darparu amrywiaeth o dir ac adeiladau
sy’n addas i alluogi busnesau bach a
chanolig brodorol i dyfu.

Adfer hyder buddsoddwr.

Cymorth i fusnesau addasu a goroesi drwy
Gronfa Fenter Caerffili.

Parhau i ddarparu gwybodaeth, cyngor a

chymorth clir i fusnesau drwy. Clwb Busnes
Caerffili a Chylchlythyr E Busnes Caerffili.

Cryfhau cydweithrediad o fewn y
rhanbarth i hyrwyddo Prifddinas-Ranbarth
Caerdydd fel lle gwych i wneud busnes.

Adeiladu economi werdd fwy gwydn a

chynaliadwy.
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